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Na temelju ¢lanka 26. Statuta Mon Perin d.d. (dalje: Drustvo), Uprava Drustva je uz suglasnost Nadzornog
odbora Drustva dana 14.04.2022. godine donijela sljede¢u

POLITIKU

UPRAVLJANJA POVLASTENIM INFORMACIJAMA

1. SVRHA I CILJ POLITIKE

Ovom Politikom upravljanja povlastenim informacijama (dalje: Politika) poblize se ureduje upravljanje i
postupanje s povlastenim i/ili cjenovno osjetljivim informacijama (dalje: Povjerljive informacije) te
njihovo javno objavljivanje i priop¢avanje tre¢im osobama, a koje se odnose na poslovanje drustva Mon
Perin d.d. (dalje: Drustvo).

Ova Politika donosi se s ciljem propisivanja pravila u svezi sa upravljanjem i javnim objavljivanjem
korporativnih informacija, koja za cilj imaju sprecavanje, posebice kaznenih djela i administrativnih
zlouporaba koje se odnose na manipulacije i zlouporabe trzista, odnosno na povrede pravila o
transparentnosti i objavi informacija drustava diji su financijski instrumenti uvrSteni na uredenom trzistu.

Ova je Politika oblikovana kao temelj na kojemu ¢e Drustvo utvrditi, odrzavati, pratiti i nadalje razvijati
svoje odgovornosti u vezi s objavom povlastenih informacija i s njima povezane duznosti, kao i u vezi s
odredivanjem opravdanih interesa Drustva u svrhu neobjavljivanja te je temelj uspostavljanja ucinkovitog
procesa upravljanja povlastenim informacijama.

Politikom ce se omogucditi odgovorno i pravovremeno postupanje upucenih osoba s popisa Drustva te
poduzimanje razumnih koraka da svaka osoba s popisa koja raspolaze povlastenim informacijama
prihvati i izvrSi svoje obveze.

2. PODRUCIJE PRIMJENE

Ova Politika primjenjuje se na sve osobe koje zbog svoje uloge ili aktivnosti unutar Drustva i njegovih
ovisnih drustava imaju pristup ili upravljaju povlastenim odnosno cjenovno osjetljivim informacijama i/ili
informacijama koje mogu postati cjenovno osjetljive, odnosno koje sudjeluju u njihovoj javnoj objavi,
kao i na ¢lanove korporativnih tijela Drustva i ovisnih drustava, na nacin da su isti obvezni usvojiti mjere
potrebne za davanje, bez odgode, svih informacija potrebnih za pravovremenu i tocnu uskladenost s
obvezama javnog objavljivanja u skladu s ovom Politikom i vazeéim propisima.

U provedbi ove Politike obvezno je postovanje prvenstva nacionalnog, medunarodnog i
nadnacionalnog prava.

3. TEMELJNA NACELA

Drustvo prepoznaje vaznost zastite integriteta financijskog trzista i jalanje povjerenja ulagatelja koje se,
pak, temelji na sigurnosti da ¢e ulagatelji biti u ravnopravhom poloZzaju i zasti¢eni od zlouporabe
povlastenih informacija.



Prilikom upravljanja i postupanja s Povjerljivim informacijama te njihovog javnog objavljivanja i
priopcavanja tre¢im osobama, osobe na koje se odnosi ova Politika duzne su se rukovoditi sljedeé¢im
nacelima i ciljevima:

— zastita povjerljivih informacija - duznost ¢uvanja povjerljivih podataka, kao i svih podataka o
Drustvu i/ili ovisnim drustvima te dokumenata i informacija koje im postanu dostupne tijekom
obavljanja svojih duznosti, odnosno zabrana prenosenja i/ili priop¢avanja osobama koje nemaju
postojecu i stvarnu potrebu poznavati takve informacije;

— tocnost, potpunost i istinitost - sve povjerljive informacije koje se namjeravaju javno objaviti
moraju sadrzavati cjelovite i provjerene informacije i podatke i ne smiju navoditi na njihovo
pogresno tumacenje te u svezi sa oblikom njihove objave moraju zadovoljavati standard
cjelovitog i potpunog sadrzaja, kao i razumljivost u odnosu na ciljeve radi kojih se objavljuju;

— jednakostidostupnost - povjerljive informacije objavljivat ¢e se na nacin koji javnosti omogucduje
brz pristup do povjerljivih informacija na ravnopravnoj osnovi, koristenjem medija za koje se
razumno moze pretpostaviti da ¢e povjerljive informacije uciniti dostupnim najsiroj mogucoj
javnosti, iskljucujuéi pri tom oblike selektivnog nacina objave povjerljivih informacija;

— sprecavanje neovlastenog pristupa i mijenjanja sadrzaja - duznost zaStite sadrzaja javno
objavljenih povjerljivih informacija na nacin koji sprecava neovlasteni pristup takvim
informacijama i omogucuje da njihov sadrzaj bude zasti¢en od bilo kakvih izmjena, uz obvezu
zadrzavanja informacije o identitetu poSiljatelja prilikom njihova dostavljanja medijima.

4. POVJERLJIVE INFORMACLJE

Povjerljivim informacijama u smislu ove Politike, smatraju se svi dokumenti i informacije koje se odnose
na Drustvo i/ili ovisna drustva, koje nisu bile javno dostupne i koje, ako i kada se objave, mogu imati
utjecaj na poslovanje Drustva i/ili ovisnih drustava, njihovu reputaciju ili odnos s klijentima, a koje
ukljucuju propisane i povlastene odnosno cjenovno osjetljive informacije.

Propisane informacije su sve informacije koje je Drustvo obvezno objavljivati javnosti sukladno propisima
kojima se ureduje trziste kapitala.

Povlastenim informacijama smatraju se informacije precizne naravi koje nisu javno dostupne, a koje bi
kada bi bile javno dostupne vjerojatno imale znacajan utjecaj na cijene dionica Drustva.

Cjenovno osjetljivim informacijama smatraju se svi bitni podaci o radu i djelovanju Drustva (neovisno o
podacima koje je Drustvo duzno objaviti sukladno pravnim propisima kojima se ureduje trziste kapitala
odnosno kojima se ureduje funkcioniranje trzista vrijednosnih papira na koje je Drustvo uvrsteno) kao i
svi podaci o Cinjenicama i okolnostima koji mogu imati znacajan utjecaj na cijenu dionica Drustva, pri
c¢emu se smatra da vjerojatnost znacajnog utjecaja postoji ako bi razuman ulagatelj vjerojatno uzeo u
obzir takvu informaciju kao dio osnove za donosenje svojih investicijskih odluka.

Smatra se da je informacija precizne naravi ako navodi skup okolnosti koji postoji ili se u razumnoj mjeri
moze ocekivati da ¢e postojati ili dogadaj koji je nastao ili se u razumnoj mjeri moze ocekivati da ce
nastati te ako je dovoljno specificna da omoguci donosenje zakljucka o mogu¢em ucinku tog skupa
okolnosti ili dogadaja na cijene financijskih instrumenata Drustva i/ili ovisnih drustava.

Pri donosSenju odluka razumni ulagatelj e iskoristiti prethodno dostupnu informaciju, uzimajuci u obzir
ocekivani ucinak takve informacije u odnosu na sveukupne aktivnosti Drustva i/ili ovisnih drustava,
vjerodostojnost izvora informacija i sve ostale trziSne varijable koje bi u takvim okolnostima mogle
utjecati na odredene financijske instrumente.



U slucaju dugotrajnog procesa ciji su rezultat odredene okolnosti ili odredeni dogadaj, te buduce
okolnosti ili taj buduci dogadaj, kao i medukoraci tog procesa, mogu se smatrati informacijama precizne
naravi. Medutim, medukorak u dugotrajnom procesu smatrat ¢e se povlastenom informacijom samo ako
sam po sebi zadovoljava kriterije povlastenih informacija.

5. MOGUCI SLUCAJEVI POVJERLJIVIH INFORMACLJA

Moguci slucajevi povjerljivih informacija, bez obzira na pojedinacnu ocjenu relevantnosti pojedinog
dogadaja ili skupa okolnosti, mogu predstavljati informacije koje se odnose, izmedu ostalog na:

- znacajne statusne promjene Drustva i/ili ovisnih drustava kao Sto su transakcije preuzimanja/prodaje
kao i pripajanja/spajanja/podjele, povedanja ili smanjenja temeljnog kapitala, pri ¢emu znacajno znaci,
opcenito, transakciju Cija je protuvrijednost barem jednaka 5% kapitala Drustva na datum zadnjeg
revidiranog financijskog izvjesca ili koja dovodi do kapitalne dobiti/gubitka koji je barem jednak 5%
konsolidirane neto dobiti prije oporezivanja u zadnjem godisnjem izvjeS¢u koje je usvojila Drustvo,
uzimajuci u obzir Cinjenicu da transakcije cija je protuvrijednost ispod tih pragova, ali koje imaju
odredene strateske karakteristike, mogu u svakom slucaju predstavljati cjenovno osjetljive informacije,
kao i promjene ili sporazume vezane uz kontrolu Drustva i/ili ovisnih drustava;

- znacajna ulaganja Drustva i/ili ovisnih drustava, pri ¢emu znacajno znadi, opéenito, ulaganja cija je
protuvrijednost barem jednaka 5% konsolidiranog kapitala DruStva na datum zadnjeg revidiranog
financijskog izvjeséa, uzimajuéi u obzir ¢injenicu da transakcije ¢ija je protuvrijednost ispod tih pragova,
ali koje imaju odredene strateske karakteristike, mogu u svakom sluéaju predstavljati cjenovno osjetljive
informacije;

- znacajne transakcije financiranja, pri cemu znacajno znadi, opcenito, transakciju cija je protuvrijednost
barem jednaka 5% konsolidiranog kapitala Drustva na datum zadnjeg revidiranog financijskog izvjeséa,
uzimajuci u obzir Cinjenicu da transakcije Cija je protuvrijednost ispod tih pragova, ali koje imaju
odredene strateske karakteristike, mogu u svakom slucaju predstavljati cjenovno osjetljive informacije;

- transakcije i aktivnosti koje se odnose na kapital i vlastite dionice Drustva i/ili ovisnih drustava;
- svaka promjena vrste i opsega prava povezanih s dionicama Drustva i/ili ovisnih drustava;

- dividende, datum na koji se utvrduje pravo na dividendu, datum i visina isplate dividende te promjene
u isplati dividende;

- izrada godisnjih, polugodisnjih i tromjesecnih financijskih izvjesca;
- vodenje poslovanja, izrada projekcija, kvantitativnih ciljeva i planova djelovanja u okviru poslovnih

planova, kao i relevantne promjene u politici Drustva i/ili ovisnih drustava;

— izlazak i/ili ulazak u poslovna podrudja ili poslovne djelatnosti, kao i inovativni proizvodi ili procesi
Drustva i/ili ovisnih drustava;

- nove licence, patenti i registrirani Zigovi Drustva i/ili ovisnih drustava, kao i smanjenje vrijednosti
patenata ili prava ili nematerijalne imovine zbog trzidnih inovacija;

- znacajni gubici po kreditima i/ili znacajne promjene u vrednovanju aktive, imovine ili financijskih
instrumenata u portfelju Drustva i/ili ovisnih drustava, pri ¢emu je znacajan gubitak ili promjena barem
jednak 5% konsolidirane neto dobiti prije oporezivanja u zadnjem financijskom izvjescu koji je usvojilo
Drustvo i/ili ovisna drustva, kao i ukidanje ili ponistenje kreditne linije od jedne ili vise banaka;



- promjene u ocekivanoj zaradi ili gubicima Drustva i/ili ovisnih drustava;
- relevantni nalozi primljeni od kupaca, njihovo otkazivanje ili znacajne promjene;

- smanjenje vrijednosti nekretnina ili fizicko unistenje neosiguranih dobara Drustva i/ili ovisnih drustava,
kao i primanje ponuda na kupnju za relevantnu imovinu Drustva i/ili ovisnih drustava;

- reorganizacija, imenovanja/ostavke i/ili znacajni pravni sporovi ili bilo koje postupci koji ukljucuju
¢lanove Nadzornog odbora i/ili Uprave i/ili strateSko-izvrSnog menadzmenta Drustva i/ili ovisnih
drustava, pri ¢emu znacajno znaci sve situacije koje mogu dovesti do promjene u sastavu navedenih
tijela;

- promjena revizora, negativna misljenja revizora ili misljenja s rezervom, kao i bilo koja druga
informacija koja se odnosi na djelatnost revizora u svezi s financijskim izvjes¢ima Drustva i/ili ovisnih
drustava;

- znadajni pravni sporovi, pri ¢emu bi znadajan bio onaj spor koji moze dovesti do odljeva/priljeva
novcanih sredstava koji je barem jednak 5% konsolidirane neto dobiti prije oporezivanja u zadnjem
financijskom izvjeS¢u koji je usvojilo Drustvo te znacajna odgovornost Drustva i/ili ovisnih drustava
vezana uz proizvode ili slucajeve oneciscenja okolisa;

- nesolventnost relevantnih duznika Drustva i/ili ovisnih drustava;

- pokretanje predstecajnog postupka, podnosenje prijedloga za otvaranje stecaja ili otvaranje stecajnog
postupka;

— prestanak Drustva i/ili ovisnih drustava ili nastanak razloga za prestanak.

Cjenovno osjetljive informacije odnose se i na informacije u svezi dogadaja koji su nastupili, ali koji jos
nisu formalizirani i/ili konac¢no odobreni, kao na primjer odluke i/ili sporazumi podneseni na usvajanje
tijelu nekog drugog drustva ili koji se odnose na faze realizacije slozenih projekata, kad su takve vijesti
same po sebi cjenovno osjetljive jer su u svakom slucaju precizne, a koje bi da su dostupne javnosti,
vjerojatno imale znacajan utjecaj na cijene financijskih instrumenata Drustva i/ili ovisnih drustava.

Ne smatraju se povlastenim informacijama propisane informacije koje Drustvo objavljuje iskljucivo kao
obavijest o ispunjavanju obveza, kao $to su objave raspolozivosti dokumentacije i/ili obavijesti o
ostvarivanju prava, objavljivanje financijskog kalendara, objava odluka Glavne skupstine, formaliziranje
promjena temeljnog kapitala, liste za imenovanje kandidata za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora
odnosno drugih tijela Drustva te objava transakcija koje su provele relevantne osobe u skladu s internim
propisima koji ureduju upravljanje osobnim transakcijama s financijskim instrumentima.

6. UPRAVLJANJE POVLJERLJIVIM INFORMACIJAMA

Upravljanje povjerljivim informacijama u nadleznosti je Uprave Drustva koja po potrebi svojim odlukama
i drugim aktima moze dodatno regulirati primjenu ove Politike.

Osobe zaduzene za odnose s investitorima nadlezne su za upravljanje procesima za procjenu
prikladnosti, provjeru valjanosti, javno objavljivanje i ulestalost objavljivanja povjerljivih informacija
Drustva.

Povjerljive informacije koje se odnose na pojedina ovisna drustva u nadleznosti su uprave pojedinog
ovisnog drustva, koja moze ih objavljivati samo uz suglasnost nadleznog ¢lana Uprave Drustva te uz



prethodnu obavijest i znanje Odnosa s investitorima kada se prosljeduju medijima. Osobe zaduzene za
odnose investitorima obvezne su upozoriti na posljedice i intervenirati u sadrzaj informacije ukoliko
procijene da postoje eventualni rizici koji bi mogli nastupiti za Drustvo.

7. OBVEZE U POSTUPANJU S POVJERLJIVIM INFORMACIJAMA

Clanovi Nadzornog odbora, Uprave, nadlezni rukovoditelji organizacijskih dijelova u Drustvu i ovisnim
drustvima, zaposlenici i suradnici Drustva i ovisnih drustava duZzni su Cuvati povjerljive podatke prilikom
upravljanja informacijama i podacima o Drustvu i ovisnim drustvima, kao i dokumente i informacije koji
im postanu dostupni tijekom obavljanja njihovih duznosti, cuvajuci posebno povjerljive informacije.

S tim u vezi, navedene osobe su duzne osigurati postovanje povjerljivosti za sve informacije i podatke,
kao i dokumente koji, iako ne obvezuju Drustvo i/ili ovisna drustva na njihovu objavu, mogu potencijalno
utjecati na uredeno trziste financijskih instrumenata Ciji su izdavatelji Drustvo i/ili ovisna drustva.

Do trenutka javnog objavljivanja, osobe koje ¢ak i djelomi¢no i/ili povremeno imaju pristup povjerljivim
informacijama, uklju¢ujuéi ¢lanove korporativnih tijela, zaposlenike i suradnike Drustva i/ili ovisnih
drustava ne smiju ih:

- prenositi osobama, strukturama i uredima Drustva ili ovisnih drustava koji nemaju postojecu i stvarnu
potrebu poznavati takve informacije u obavljanju svog posla;

- priopcavati tre¢im osobama iz nekih drugih razloga osim sluzbenih, a u svakom slucaju, gdje treca
osoba nije obvezana klauzulom o povjerljivosti koja moze biti prezentirana, a koja je odredena zakonom,
drugim aktima ili ugovorom sklopljenim sa Drustvom i/ili ovisnim drustvima.

Prilikom pregovora Drustva i/ili ovisnih drustava s tre¢im osobama, druge ugovorne strane moraju bez
odgode potpisati posebne sporazume o povjerljivosti.

Selektivno objavljivanje povjerljivih informacija tre¢im osobama dozvoljeno je samo uz oprez i
postovanje svih mjera koje omogucavaju izbjegavanje neprikladnog internog i eksternog kruzenja
informacija.

Ovlasteni revizori Drustva i/ili ovisnih drustava obvezni su drzati povjerljivim dokumente i informacije
dobivene prilikom obavljanja svojih duznosti. Svi odnosi ovlastenih revizora s tiskom i drugim medijima,
kao i s financijskim analiticarima i institucionalnim investitorima koji ukljuuju povjerljive dokumente i
informacije, mogu se odvijati samo uz prethodne konzultacije i suglasnost Predsjednika ili ¢lanova
Uprave Drustva i/ili ovisnih drustava.

U slucaju da osobe na koje se primjenjuje ova Politika otkriju povjerljivu informaciju tre¢im osobama,
bez da je treca osoba potpisala sporazum o povjerljivosti ili da nije obvezana klauzulom o povjerljivosti,
Drustvo i/ili ovisno drustvo ¢e sukladno svojoj zakonskoj obvezi osigurati potpuno javno objavljivanje
takve informacije i to istovremeno u slu¢aju namjerne objave.

Drustvo i/ili ovisno drustvo ée osigurati potpuno javno objavljivanje povjerljive informacije za slucaj
nenamjerne objave i to bez odgode.



8. JAVNO OBJAVLIJIVANJE POVJERLJIVIH INFORMACIJAMA

Drustvo obavjestava javnost $to je prije moguée o povlastenim informacijama koje se izravno odnose na
Drustvo te osigurava da se povlastene informacije objavljuju na nacin koji omogucuje javnosti brz pristup
tim informacijama te njihovu potpunu, to¢nu i pravovremenu procjenu. Sve povlastene informacije koje
je duzno objaviti, Drustvo ¢e objaviti i Cuvati na svojoj internetskoj stranici tijekom razdoblja od najmanje
pet godina.

Cjenovno osjetljive informacije mogu se objavljivati i distribuirati iskljuivo putem osoba zaduzenih za
odnose s investitorima.

Osobe zaduZene za odnose s investitorima nadlezne su i odgovorne za procjenu i objavu cjenovno
osjetljivin informacija kroz pripremu posebnih priopéenja uz uvjet ishodenja prethodnog odobrenja
Predsjednika Uprave ili Uprave Drustva.

Ako dokumenti i informacije sadrze posebne podatke (ekonomske, podatke u svezi kapitala, financijske,
investicijske, koriStenje osoblja, i sl.), predmetne podatke duzni su prethodno potvrditi organizacijski
dijelovi Drustva nadlezni za te podatke.

Osobe zaduZene za odnose s investitorima duZne su prije pripreme priopéenja pribaviti pisano
ocitovanje osoba nadleznih za pravne poslove i organizacijskog dijela na Cije poslovanje se objavljivanje
odnosi.

Povjerljive informacije objavljuju se u tiskanim i elektronskim medijima, na internet stranicama Drustva
te se dostavljaju Hrvatskoj izvjestajnoj novinskoj agenciji, Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga
(dalje u tekstu: HANFA), sluzbenom registru propisanih informacija (SRPI), Zagrebackoj burzi (dalje u
tekstu: ZSE), kao i drugim nadleznim nadzornim tijelima, a sukladno odredbama ove Politike i u rokovima
propisanim propisima kojima se ureduje trziste kapitala.

Sve odnose s regulatornim tijelima, kao i s institucionalnim investitorima, rejting agencijama, udrugama
potrosaca i ostalim relevantnim osobama, kao i dioni¢arima u dijelu dostave financijskih izvjes¢a i ostalih
financijskih informacija Drustva u svrhu objavljivanja korporativnih dokumenata i informacija, mora
pisano odobriti racunovodstvo, uz istovremenu dostavu relevantne informacije o gore navedenim
odnosima, odnosno informacijama osobama zaduzenim za odnose s investitorima.

Sve odnose s tiskom i elektronskim medijima (televizija, radio i internet i news portali) svih zaposlenika
Drustva u svrhu objavljivanja korporativnih dokumenata i informacija kao i svih priopcenja, oglasavanja
i prezentacije identiteta Drustva, izjava i internih uputa ciji sadrzaj moze sadrzavati reputacijski osjetljive
informacije, moraju odobriti osobe zaduZene za odnose s investitorima.

Zahtjevi tiska i drugih medija za intervjue sa zaposlenicima Drustva podnose se na ocjenu osobama
zaduzenim za odnose s investitorima, a intervjui se vode u nazoc¢nosti predstavnika osobe zaduzene za
odnose s investitorima koja ¢e unaprijed definirati sadrzaj s intervjuiranom osobom.

Osobe zaduZene za raéunovodstvo i planiranje te kontrolu zaduzene su za prikupljanje svih potrebnih
financijskih informacija od ovisnih drustava Drustva za izradu konsolidiranih financijskih i ostalih izvjes¢a
Drustva.



9. ODGODA OBJAVE POVLASTENIH INFORMACIJA

Drustvo je ovlasteno na vlastitu odgovornost odgoditi javno objavljivanje povlastenih informacija kako
ne bi narusilo svoje legitimne interese, pod uvjetom da ta odgoda ne bi dovela javnost u zabludu i da
Drustvo moze osigurati povjerljivost takvih informacija.

Kada Drustvo odgodi objavljivanje povlastenih informacija na opisani nacin, duzno je, odmah nakon sto
se informacije objave, obavijestiti HANFA-u i uredeno trziste kao i u sluzbenom glasilu objaviti obavijest
o tome da je objavljivanje informacija bilo odgodeno i dostaviti pisano obrazlozenje o tome kako su bili
ispunjeni uvjeti za odgodu.

U vezi s prethodno navedenim, opravdani se interesi Drustva posebice mogu odnositi na sljedece
okolnosti koje ne predstavljaju potpuni popis:

a) pregovori u tijeku ili elementi tih pregovora, kada bi javno objavljivanje moglo utjecati na ishod ili
redovan tijek tih pregovora. Posebno, u slucaju da je financijska odrzivost Drustva u ozbiljnoj i
neposrednoj opasnosti, iako ne unutar dosega primjene stecajnog zakona, javno se objavljivanje
informacija moze odgoditi na ograni¢eno razdoblje kada bi ono ozbiljno ugrozilo interes postojecih i
potencijalnih dionicara time Sto isto ugrozava donosenje zakljucka o pregovorima kojima je cilj osigurati
dugorocni financijski oporavak Drustva;

b) odluke koje je donijela Uprava Drustva ili ugovore koje je Uprava sklopila, a koji trebaju odobrenje
nekog drugog tijela Drustva kako bi stupili na snagu, u sluéaju kada su ta tijela unutar Drustva
organizacijski odvojena, pod uvjetom da bi javno objavljivanje tih informacija prije tog odobrenja
zajedno s istovremenom objavom da se na odobrenje jos uvijek ceka, ugrozilo tocnu procjenu
informacija od strane javnosti.

10. OBVEZE PRILIKOM JAVNOG OBJAVLJIVANJA POVJERLJIVIH INFORMACLJA

Nadlezni rukovoditelji organizacijskih dijelova Drustva i ovisnih drustava koji se, u obavljanju svojih
redovnih aktivnosti i zadataka, bave pitanjima koja bi mogla predstavljati cjenovno osjetljive informacije
s obzirom na Drustvo i/ili ovisna drustva duzni su:

- doprinijeti identifikaciji i provjeri valjanosti povjerljivih informacija;

- bez odgadanja dojavljivati takve informacije osobama zaduzenim za odnose s investitorima i
ovlastenoj osobi pracenja uskladenosti;

- osigurati svaki element koji je nuzan i prikladan za definiranje sadrzaja za javno objavljivanje koji je
primjeren s obzirom na vrijeme potrebno za uskladivanje sa zahtjevima u pogledu objavljivanja, a radi
pruzanja podrske osobama zaduzenim za odnose s investitorima;

- odobriti tekst priop¢enja za javnost koji se odnosi na izravno pruzenu informaciju.

Priopcenja za javnost koja se odnose na povjerljive informacije Drustva moraju biti pripremljena u skladu
sa primjenjivim pravnim propisima Republike Hrvatske te u svakom slu¢aju moraju zadovoljavati zahtjeve
tocnosti, jasnoce te jednakog pristupa informacijama, pri ¢emu se:

- tocnost odnosi na cjelovitu informaciju i informaciju koja ne navodi na njeno pogresno tumacenje, u
odnosu na zakonske zahtjeve za podacima i vijestima koji se objavljuju na uredenim trzistima;



- jasnoca odnosi na oblike u kojima se informacija objavljuje na uredenim trzistima i podrazumijeva
njenu potpunost i razumljivost za razlicite ciljeve;

- jednak pristup odnosi na nedopustivost bilo kojeg oblika selektivnog objavljivanja informacija koje
mogu biti bitne za vrednovanje financijskih instrumenta Drustva.

Povjerljive informacije Drustvo je duzno objavljivati na nacin koji javnosti omogucuje brz pristup do
povjerljivih informacija na ravnopravnoj osnovi.

Prilikom objave povjerljivih informacija Drustvo ¢ée koristiti medije iz Republike Hrvatske za koje se
razumno moze pretpostaviti da ¢e takve informacije, koliko god je to moguce, udiniti istovremeno
dostupnima najsiroj javnosti u Republici Hrvatskoj.

Prilikom dostave povjerljivih informacija medijima naznacit ¢e se kada se radi o zakonom propisanim
informacijama te ¢e u tom slucaju navesti podatke o Drustvu, predmetu objavljivanja javnosti te datumu
i vremenu dostavljanja propisanih informacija medijima.

Drustvo ¢e odabrati takav nacin dostave povjerljivih informacija medijima koji u najveé¢oj mogucoj mjeri
sprjecava neovlasteni pristup istima, cuva ih od mijenjanja njihovog sadrzaja te zadrzava informaciju o
identitetu poSiljatelja, uz obvezu zaprimanja potvrde medija kojem je Drustvo dostavilo povjerljive
informacije o tome da su iste informacije zaprimljene u cijelosti.

10. MJERE RADI OSIGURAVANJA POVJERLJIVOSTI

Drustvo, radi osiguravanja povjerljivosti povlastene informacije, kontrolira pristup toj informaciji te u tu
svrhu poduzima:

- ucinkovite mjere kako bi sprijecio pristup tim informacijama osobama koje iste ne trebaju za obavljanje
svojih funkcija unutar izdavatelja;

- potrebne mjere kako bi osigurao da svaka osoba koja ima pristup toj informaciji ispunjava sve
propisane obveze i da je svjesna sankcija predvidenih u slucaju zlouporabe ili nedopustenog Sirenja te
informacije;

- mjere koje omogudavaju trenutno javno objavljivanje u slucaju da izdavatelj nije bio u mogucnosti
osigurati povjerljivost relevantne povlastene informacije.

Mijere i postupci koje u svrhu osiguranja povjerljivosti povlastenih informacija Drustvo provodi, ukljucuju,
ali ne iskljucivo, sljedede:

- definirane kriterije kojima se izdavatelj vodi prilikom procjene radi li se o povlastenoj informaciji koja
se neposredno odnosi na Drustvo, pri ¢emu kriteriji moraju biti identificirani u odnosu na specifi¢nosti
Drustva, kao sto su primjerice velicina Drustva, njegova djelatnost te specificnosti poslovanja i sli¢cno;

- jasno i transparentno definirano postupanje kojim se osigurava potpunost, istinitost i sadrzajna to¢nost
povlastene informacije koja se objavljuje javnosti;

- jasno i transparentno definirano postupanje te jasne linije odgovornosti i zaduzenja u svezi
obavjestavanja javnosti o povlastenim informacijama bez odgode, a posebno mjere koje omoguéuju
trenutno javno objavljivanje u slucaju da Drustvo nije bilo u moguénosti osigurati povjerljivost
povlastene informacije;



- mjere kojima se sprecava pristup povlastenim informacijama osobama koje iste ne trebaju za obavljanje
svojih funkcija unutar Drustva;

- jasno i transparentno definirano postupanje utvrdivanja opravdanih interesa za odgodu objavljivanja
povlastene informacije, dokumentiranje istog, te definiranje jasne linije odgovornosti i zaduzenja u svezi
odgode objavljivanja povlastene informacije;

- proces vodenja popisa upucéenih osoba, odnosno proces sastavljanja, azuriranja i Cuvanja popisa
upucenih osoba;

- ucinkovit sustav postupanja prema c¢lanovima upravnih i nadzornih odbora te zaposlenika Drustva u
slu¢aju njihovog krsenja ispunjenja obveza propisanih Zakonom o trzistu kapitala, podzakonskim aktima
donesenim na temelju njega i internim mjerama i postupcima Drustva.

11. ZAVRSNE ODREDBE

Svaki zaposlenik Drustva i ovisnih drustava, kao i druge osobe na koje se odnose odredbe ove Politike
obvezni su upoznati se sa odredbama iste Politike te su se u obavljanju svojih poslova duzni pridrzavati
navedenih odredbi.

Svaka povreda ove Politike smatra se teskom povredom obveza iz radnog odnosa.
Kaznjivo, zlonamjerno ponasanje bit ¢e kaznjeno u skladu s primjenjivim odredbama prava.

Ovisna drustva duzna su usvojiti organizacijske mjere i/ili odgovarajuce interne akte kojima se osigurava
primjena ove Politike.

Ovisna drustva duzna su se pridrzavati uputa navedenih u ovoj Politici uzimajuci u obzir sve obveze
povezane s uvrstenjem i javhom ponudom financijskih instrumenata Ciji su izdavatelji Drustvo i/ili ovisna
drustva.

Ova se Politika preispituje ovisno o mogué¢im budud¢im izmjenama mjerodavnih propisa.
Ova Politika stupa na snagu danom njenog donosenja u skladu sa Statutom Drustva.

Ova Politika objavit ¢e se na internet stranicama Drustva te ce se dostaviti zaposlenicima Drustva, kao i
drugim osobama na koje se odnose odredbe ove Politike.



